autor / author: Ing. Lukas Babicky

vytvoreno / created: 01.07. 2022

Criminal compliance program spolecnosti MONZAS, spol. s r.o.

MONZAS

KODEX CCP




1. UVOD

Criminal compliance program (dale jen CCP) je systém internich opatfeni a postupu vedoucich k zajisténi
prevence detekce a reakce na ptipadnd protipravni jednani, ktery je soucasti firemni kultury spolecnosti
MONZAS, spol.s r.0. (dale jen spolecnost MONZAS) a slouzi k zabranéni trestného ¢inu ¢i piestupku
v souvislosti s ¢innosti spole¢nosti MONZAS, ptipadné k odvraceni takového trestného ¢inu ¢i prestupku. Kazdy
je povinen jednat legaln€ vzdy v souladu s timto programem a poruseni tohoto programu oznamit svému
nadfizenému.

Oznamovani podezieni na poruseni CCP je mozné ucinit nékolika zpisoby zaruCujicimi divérné oznamovani,
které jsou uvedeny v tomto Kodexu CCP a jsou dostupné vSem zaméstnancim. Pro fddné oznameni poruseni
tohoto programu nemize byt oznamujici osoba jakkoli postizena.

Tento Kodex CCP je zavazny pro statutarni organy, vedouci zameéstnance, zaméstnance i osoby v obdobném
pracovnim vztahu ke spolecnosti MONZAS (déle jen ,,zaméstnanci‘). Jeho nedodrzovani mize byt kvalifikovano
jako zavazné poruseni povinnosti vyplyvajici z pravnich predpist, jak je uvedeno v § 52 pism. g) zédkona ¢.
262/2006 Sb., zakonik prace, v platném znéni.

Vsichni zaméstnanci byli s timto Kodexem v celém rozsahu seznameni a fadné pouceni o svych pravech a
povinnostech z toho vyplyvajicich.

2. PROHLASENI (PREAMBULE)

Spole¢nost MONZAS, ve snaze minimalizovat nebezpeci jakéhokoli protipravniho ¢i neetického jednani v
souvislosti s ¢innosti spole¢nosti, pfijima tento Kodex CCP, ktery se zavazuje dodrzovat a napliiovat. Nulovou
toleranci nelegalniho jednani hodla ptispét ke kultivaci obchodnich vztahd a k ochrané svobodného, rovného a
férového trhu a volné soutéze. Jako moderni spolecnost, ktera je vyznamnym hra¢em na trhu a téz vyznamnym
zaméstnavatelem, si plné uvédomuje svou odpovédnost vuci statu, svym obchodnim partnerim i svym
zaméstnanciim, ale i odpoveédnost za jednani svych zaméstnanct a dalsich osob jednajicich jménem ¢i v zajmu
spole¢nosti MONZAS. Vyrazem tohoto uvédoméni je pravé poctivé a vefejné deklarované usili vybudovat
vyspélou firemni kulturu, v niz nebude misto pro jakékoliv protipravni ¢i neetické jednani.

Spole¢nost MONZAS prohlasuje, ze vzdy vykonava svoji ¢innost v pIném souladu se v§emi platnymi a G¢innymi
pravnimi piedpisy i dal§imi pravidly slusného, eticky konformniho chovani. Za timto i¢elem ma vytvoten soubor
vnitinich predpist, tvoficich uceleny a vniting koherentni systém zasad, pravidel a opatieni souhrnné nazyvanych
Compliance Program.

Spole¢nost MONZAS deklaruje absolutné nulovou toleranci k trestné ¢innosti ¢i prestupkiim spachanym jeho
jménem, v jeho zajmu nebo v ramci jeho ¢innosti ¢lenem statutarniho organu nebo jinou osobou ve vedoucim
postaveni ¢i jinym zaméstnancem.

3. CiLE CRIMINAL COMPLIANCE PROGRAMU

Primarnim cilem CCP je zajistit maximalni soulad jednani a chovani v§ech zaméstnanct spole¢nosti MONZAS s
pravnim fadem Ceské republiky, vnitinimi pfedpisy a obecnymi etickymi zasadami. Prostfednictvim ucelené¢ho
souboru vzajemné provazanych funkénich pravidel a opatieni preventivni i represivni povahy minimalizovat
riziko spachani trestného ¢inu v souvislosti s ¢innosti spolecnosti MONZAS piipadné zajistit efektivni odvraceni
nasledku spachaného trestného ¢inu. Sekundarnim cilem je vybudovat vyspélou firemni kulturu, ktera bude sama
0 sob¢& vyznamnou ptrekazkou jakéhokoli protipravniho ¢i neetického jednani, tj. docilit stavu, kdy jsou pravidla
CCP vseobecné akceptovana a stavaji se béznym standardem v kazdodennim Zivoté spole¢nosti.

Nestrannost a nezavislost plnéni Programu je zajiSténa vytvorenim pozice compliance managera, ktery je
odpoveédny pouze statutarnimu organu spolecnosti MONZAS.
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4. SOUVISEJiCi DOKUMENTACE

4.1 INTERNI

Hlavnim souvisejicim dokumentem je Compliance Program, ktery je zaroven zasadnim nastrojem tohoto
Programu v oblasti prevence. Compliance Program je vyjadfenim zajmu spolec¢nosti MONZAS na maximalné
profesionalnim a eticky konformnim chovani a jednani jeho zaméstnancii jak uvniti tak i smérem ke svym
obchodnim partnertim a tfetim osobam. Definuje jednak obecny soubor zasad chovani spole¢nosti MONZAS, a
vSech jeho zaméstnancii, a jednak protikorupéni politiku spoleénosti MONZAS, ¢imz vytvari vhodné podminky
pro vybudovani vyspélé firemni kultury a pro zajisténi eticky a pravné konformniho jednani ve spole¢nosti
MONZAS. Nedilnou soucasti Programu je téz cely soubor tzv. fizené dokumentace, coz jsou interni predpisy
upravujici pracovni ¢i organizac¢ni postupy a pravidla pro jednotlivé odborné oblasti Cinnosti spolecnosti
MONZAS.

4.2 EXTERNI{

Zakon ¢. 40/2009 Sb., trestni zakonik, v platném znéni (dale jen ,trestni zakonik®).
Zakon €. 141/1961 Sb., o trestnim fizeni soudnim, v platném znéni (dale jen ,trestni rad*).

Zakon ¢. 418/2011 Sb. o trestni odpoveédnosti pravnickych osob a fizeni proti nim, v platném znéni (dale jen
»ZLTOPO%).

Zakon ¢. 250/2016 Sb., o odpovédnosti za prestupky a fizeni o nich, v platném znéni (dale jen ,, zadkon o
prestupcich®).

Veskeré provadéci predpisy k uvedenym zakonim.

Dalsi zdkonné i podzakonné normy upravujici jednotlivé oblasti ¢innosti spole¢nosti MONZAS, zejména pak
zakon €. 143/2001 Sb., o ochrané hospodaiské soutéze a zakon ¢. 134/2016 Sb., o zadavani vetejnych zakazek.

5. TERMINY, DEFINICE, ZKRATKY

5.1 ZAKLADY TRESTNI ODPOVEDNOSTI A ODPOVEDNOSTI ZA PRESTUPKY

Spole¢nost MONZAS klade diiraz na to, aby vSichni zamé&stnanci byli fadné a Gipln€ pouceni a v kazdém okamziku
znali podminky vzniku trestni odpovédnosti, skutkové podstaty relevantnich trestnych ¢inti a prestupkl a
podminky vzniku trestni odpovédnosti pravnickych osob.

Trestni odpovédnost

Souhrn podminek, pfi jejichz splnéni vznika trestni odpovédnost pachatele, kterou je minéna povinnost strpét za
spachany trestny ¢in sankce stanovené trestnim zakonikem v ramci trestnépravniho vztahu, ktery vznikne
spachanim trestného ¢inu mezi pachatelem a statem. Podminky trestni odpovédnosti jsou uvedeny v trestnim
zéakoniku.

Trestny ¢in

Protipravni ¢in, ktery trestni zakonik oznacCuje za trestny a ktery vykazuje znaky uvedené v tomto zakoniku.
Zakladem trestni odpovédnosti je spachani trestného ¢inu, tj. naplnéni vSech obligatornich znakd skutkové
podstaty trestného ¢inu.

Skutkova podstata trestného ¢inu

Souhrn objektivnich a subjektivnich znaki, které urcuji jednotlivé druhy trestnych ¢ind a odliSuji je od sebe
navzajem. Jde o znaky protipravnost, individualni objekt (chranény zajem), objektivni stranka (jednani, nasledek
a pfi¢inny vztah mezi nimi), subjekt a subjektivni stranka (imysl, nedbalost).

Jednotlivé trestné Ciny, jejich skutkové podstaty jsou uvedeny ve zvlastni ¢asti trestniho zakoniku a vSechny
dotcené osoby jsou povinny se s nimi seznamit.

Trestny ¢in spachany pravnickou osobou
Protipravni ¢in spachany v jejim zajmu nebo v ramci jeji ¢innosti, jednal-li tak




a) statutdrni organ nebo Clen statutdrniho orgdnu, anebo jind osoba ve vedoucim postaveni v ramci
pravnické osoby, ktera je opravnéna jménem nebo za pravnickou osobu jednat

b) osoba ve vedoucim postaveni v rdmeci pravnické osoby, ktera u této pravnické osoby vykonava ridici
nebo kontrolni ¢innost, i kdyz neni osobou uvedenou v pismenu a)

¢) ten, kdo vykonava rozhodujici vliv na fizeni této pravnické osoby, jestlize jeho jednani bylo alespon
jednou z podminek vzniku nasledku zakladajiciho trestni odpoveédnost pravnické osoby, nebo

d) zaméstnanec nebo osoba v obdobném postaveni pii plnéni tkolt, i kdyz neni osobou uvedenou v
pismenech a) az c), jestlize ji ho lze pficitat.

Piicitatelnost spachani trestného ¢inu pravnické osobé

Pravnické osobé€ lze pficitat spachani trestného ¢inu, jestlize byl spachan:
a) jednanim organt pravnické osoby nebo osob uvedenych vyse pod pism. a) az c), nebo
b) zaméstnancem uvedenym vyse pod pism. d) vySe na podkladé rozhodnuti, schvaleni nebo pokynu
organti pravnické osoby nebo osob uvedenych vyse pod pism. a) az c¢) anebo proto, ze organy pravnické
osoby nebo osoby uvedené pod pism. a) az ¢) neprovedly takova opatieni, ktera mély provést podle jiného
pravniho piedpisu nebo ktera po nich lze spravedlivé pozadovat, zejména neprovedly povinnou nebo
potiebnou kontrolu nad ¢innosti zaméstnancti nebo jinych osob, jimZ jsou nadfizeny, anebo neucinily
nezbytna opatieni k zamezeni nebo odvraceni nasledkt spachaného trestného ¢inu.

Trestni odpovédnost pravnickych osob

Trestni odpovédnost pravnickych osob se tyka veskerych zloCini nebo precinii uvedenych ve zvlastni casti
trestniho zakoniku, s vyjimkou trestnych ¢int taxativné vyjmenovanych (§ 7 ZTOPO). Trestni odpovédnosti
pravnické osoby nebrani, nepodafi-li se zjistit, kterd konkrétni fyzicka osoba jednala protipravnim zptisobem (§
8 odst. 3 ZTOPO). Trestni odpovédnosti pravnické osoby neni dotéena trestni odpovédnost fyzickych osob a
trestni odpovédnosti téchto fyzickych osob neni dotCena trestni odpovédnost pravnické osoby (§ 9 odst. 3
ZTOPO). Pravnicka osoba se trestni odpovédnosti zprosti, pokud vynalozila veskeré Usili, které na ni bylo mozno
spravedlivé pozadovat, aby spachani protipravniho ¢inu osobami uvedenymi vySe zabranila (§ 8 odst. 5 ZTOPO).

Piestupek
Prestupkem je spolecensky Skodlivy protipravni €in, ktery je v zdkoné za ptestupek vyslovné oznacen a ktery
vykazuje znaky stanovené zakonem, nejde-li o trestny ¢in.

Odpovédnost pravnické osoby za prestupek

Pravnicka osoba je pachatelem, jestlize k naplnéni znakt prestupku doslo jednanim fyzické osoby, ktera se za
ucelem posuzovani odpovédnosti pravnické osoby za piestupek povazuje za osobu, jejiz jednani je pficitatelné
pravnické osobé a kterd porusila pravni povinnost uloZzenou pravnické osobé, a to pfi ¢innosti pravnické osoby, v
primé souvislosti s ¢innosti pravnické osoby nebo ku prospéchu pravnické osoby nebo v jejim zajmu; za poruseni
pravni povinnosti uloZzené pravnické osob€ se povazuje téZ poruseni pravni povinnosti ulozené organizacni slozce
nebo jinému utvaru, ktery je soucasti pravnické osoby.

Pachatelem je téz pravnicka osoba, ktera ke spachani prestupku uZila jiné pravnické osoby nebo fyzické osoby
odlisné od fyzické osoby, ktera se za ucelem posuzovani odpovédnosti pravnické osoby za prestupek povazuje za
osobu, jejiz jednani je pficitatelné pravnické osobé, jestlize tyto osoby nejsou za prestupek odpovédné.

Z judikatury NS: Za pri¢itatelné pravnické osob€ nelze povazovat ptipady, kdy jednajici osoba spacha protipravni
¢in sice fakticky jménem pravnické osoby nebo v ramci jeji Cinnosti, ale takovy ¢in je spachan na ukor této
pravnické osoby. V takovém pfipadé neni smyslem zakona, aby byla vici pravnické osob€ uplatiiovana trestni
odpovédnost, a to piesto, ze jinak plati obecny princip, ze pravnicka osoba odpovida za volbu osob opravnénych
za ni jednat, jakoZ i osob, které za ni jednaji. Je nutné zvazovat zejména povahu ¢inu a zamér osoby, jednani za
pravnickou osobou v ramci trestného jednani, které by ji mélo byt pficitano, a to zejména pti posuzovani takovych
excesl za ni jednajicich osob. V takovém piipadé je tfeba uplatnit zdsadu, Ze pokud byl ¢in v zdsade spachan proti
z4jmum pravnické osoby nebo na jeji ukor, nelze dovodit trestni odpovédnost takto poskozené pravnické osoby,
ale bude uplatnéna pouze trestni odpovédnost osoby jednajici. (Usneseni Nejvyssiho soudu Ceské republiky sp.
zn. 8 Tdo 972/2016, ze dne 27. 9. 2016)

Odpovédnost pravnické osoby za prestupek neni podminéna zjisténim konkrétni fyzické osoby, ktera se povazuje
za osobu, jejiz jednani je pricitatelné pravnické osob¢€. Spravni organ neni povinen zjistovat konkrétni fyzickou
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osobu, ktera se za i¢elem posuzovani odpovédnosti pravnické osoby za piestupek povazuje za osobu, jejiz jednani
je pricitatelné pravnické osobé, zejména tehdy, je-li ze zjisténych skutecnosti ziejmé, ze k jednani zakladajicimu
odpoveédnost pravnické osoby za piestupek doslo pii ¢innosti pravnické osoby.

Odpovédnosti pravnické osoby za pirestupek neni dot¢ena odpovédnost za piestupek fyzickych osob uvedenych v
odstavcich 1 a 2 § 20 zékona o pfestupcich a odpovédnosti za prestupek téchto fyzickych osob neni dotcena
odpovédnost pravnické osoby za prestupek.

Piicitatelnost prrestupku
Za osobu, jejiz jednani je pricitatelné pravnické osobé, se za ti€elem posuzovani odpovédnosti pravnické osoby
za prestupek povazuje
a) statutdrni organ nebo Clen statutarniho organu
b) jiny organ pravnické osoby nebo jeho ¢len
¢) zaméstnanec nebo osoba v obdobném postaveni pii plnéni ukold vyplyvajicich z tohoto
postaveni
d) fyzicka osoba, ktera plni tikoly pravnické osoby
e) fyzicka osoba, kterou pravnicka osoba pouZziva pii své ¢innosti, nebo
f) fyzicka osoba, ktera za pravnickou osobu jednala, jestlize pravnicka osoba vysledku takového
jednani vyuzila.

Jestlize ke spachani prestupku zakon vyzaduje zvlastni vlastnost, zptisobilost nebo postaveni pachatele, ktery je
pravnickou osobou, zvlastni vlastnost, zptsobilost nebo postaveni nemusi byt dany u fyzické osoby, ktera se za
ucelem posuzovani odpovédnosti pravnické osoby za piestupek povazuje za osobu, jejiz jednani je pficitatelné
pravnické osobé.

Zprosténi odpovédnosti pravnické osoby za prestupek

Pravnicka osoba za pfestupek neodpovida, jestlize prokaze, ze vynalozila veskeré usili, které bylo mozno
pozadovat, aby prestupku zabranila.

Pravnicka osoba se nemize odpovédnosti za prestupek zprostit, jestlize z jeji strany nebyla vykondvana povinna
nebo potiebna kontrola nad fyzickou osobou, kterd se za i¢elem posuzovani odpovédnosti pravnické osoby za
prestupek povazuje za osobu, jejiz jednani je pricitatelné pravnické osobé, nebo nebyla u¢inéna nezbytna opatieni
k zamezeni nebo odvraceni prestupku.

Veskeré usili, které 1ze po pravnické osobé spravedlivé poZadovat

Zakon o trestni odpoveédnosti pravnickych osob konkrétné nespecifikuje, jaké usili (opatfeni a postupy) ma
pravnicka osoba vynalozit, aby zabranila spachani protipravniho ¢inu, a mohla se tak zprostit odpovédnosti za
tento ¢in. V podstaté totéz lze konstatovat i v piipadé zdkona o piestupcich, kde je obecny libera¢ni divod
formulovan obdobné jako v piipadé ZTOPO. Z divodu predbézné opatrnosti proto spolecnost MONZAS
koncipuje parametry Programu jako maximalné mozné a povazuje jej za komplexni systém obsahujici veskera
opatfeni a postupy, ktera 1ze na spole¢nosti MONZAS jako pravnickou osobu spravedlivé pozadovat, aby nejen
zabranila spachani protipravniho ¢inu svymi zaméstnanci, ale téz aby jeho (s)pachani mohlo byt a bylo véas
odhaleno, resp. aby doslo k odvraceni ndsledkd spachaného trestného Cinu ¢i prestupku. Spolecnost MONZAS
povazuje dusledné napliiovani a respektovani Programu za jednu ze svych priorit a za soucast firemni kultury.

6. ODPOVEDNOSTI A PRAVOMOCI

Odpovédnou osobou pro oblast CCP je compliance manager (CM).

CM je ptimo fizen statutdrnim organem spolecnosti MONZAS.

Pozice CM je neslucitelna s pozici jednatele.

Pokud neni vyslovné v Kodexu CCP ¢i jiném vnitinim ptedpisu stanoveno jinak, plni tikoly CCP a odpovida za
jejich plnéni CM.

CM musi pii vykonu ¢innosti v ramci CCP vzdy postupovat nezavisle a nestranné za ucelem maximalni
objektivity a efektivity plnéni ciltt CCP.




Prava a povinnosti CM:

Vede Skoleni problematiky CCP pro ostatni zaméstnance spole¢nosti MONZAS.

Pribézné sleduje a vyhodnocuje plnéni CCP a dle svych zjisténi navrhuje jeho aktualizaci ¢i zménu, ptipadné
dalsi napravna opatieni. V pravidelnych intervalech informuje statutarni organ spole¢nosti MONZAS o plnéni
ukolti CCP.

Provadi interni vySetfovani pti podezieni na poruseni CCP.

V piipadé potieby ma pravo pozadovat nezbytnou soucinnost od v§ech zaméstnanci spole¢nosti MONZAS, ktefi
jsou povinni mu ji bez zbyte¢ného odkladu poskytnout, pokud tomu nebrani pravni predpis nebo jiny dilezity
zajem. Soucinnost vyzaduje prostifednictvim vedouciho piislusného utvaru.

Odpovida za piijeti odpovidajicich napravnych opatieni pii poruseni CCP. V pfipadé nebezpeéi z prodleni je
opravnén prijmout konkrétni napravné opatfeni, které nasledné predlozi statutdrnimu organu spolecnosti
MONZAS ke schvaleni.

Spolupracuje s ostatnimi Gtvary a zaméstnanci a poskytuje jim nezbytnou soucinnost a konzultace.

Je sty¢nou osobou spole¢nosti MONZAS pro organy ¢inné v trestnim fizeni a poskytuje jim potfebnou soucinnost
pii tkonech trestniho fizeni nebo tikonech podle zékona &. 273/2008 Sb., o Policii Ceské republiky, v platném
znéni.

Pfijiméa a vyhodnocuje podnéty ke zlepseni CCP; kazdy ttvar ¢i zaméstnanec maji pravo zaslat CM podnét tykajici
se plnéni ¢i zlepSeni CCP. Kazdy zaméstnanec se mize na CM v jakékoli véci tykajici se CCP kdykoli obratit, a
to bud’ osobné, nebo prostiednictvim etické linky.

V ramci piipominkového fizeni se vyjadiuje ke zménam vnitinich ptedpist spolecnosti MONZAS z pohledu CCP.
Pribézné sleduje vyvoj pravni teorie i aplikaéni praxe v oblasti trestni odpovédnosti pravnickych osob a dba na
zachovani souladu CCP s platnou legislativou a pravni praxi.

Je povinen kazdému ttvaru ¢i zaméstnanci na vyzadani poskytnout materialy a relevantni informace k CCP, pokud
tomu nebrani pravni predpis ¢i jiny dilezity zajem

Pozici CM musi zastavat osoba, ktera ma potfebné znalosti a zkusenosti a je moralné kvalifikovanou osobou.
CM je povinen zachovavat ml¢enlivost o vSech skutecnostech, o kterych se pii své ¢innosti v ramci CCP dozvi, s
vyjimkou oznamovaci povinnosti dle zadkona a povinnosti informovat statutarni organ spole¢nosti MONZAS
ptipadné dalsi zainteresované osoby.

7. STRUKTURA CCP

CCP je komplexni soubor provazanych a vzdjemné se dopliujicich pravidel a opatfeni ve tfech zakladnich
rovinach ochrany pted protipravnim jednanim, které mize byt pravnické osobé pticteno.

7.1 PREVENCE
Preventivni opatfeni sméfuji priméarné k odstranéni, ¢i alespont vyznamnému sniZeni vyskytu faktort, které mohou
vést ke spachani protipravniho ¢inu, nebo jeho spachani umoznuji ¢i usnadnuyji.

7.1.1 Vnitini predpisy

Jasné, praktické a snadno dostupné vnitini predpisy pokryvajici alespon dulezité a rizikové oblasti ¢innosti
spolec¢nosti jsou jednim z nejdilezitéjsich preventivnich compliance opatieni. Musi srozumiteln€ a jednozna¢né
stanovit zdvazné organizacni a funkéni postupy ¢innosti v jednotlivych odbornych oblastech tak, aby vsem
relevantnim osobam poskytovaly pevné voditko pro jejich ¢innost v dané oblasti. V kazdém okamziku musi byt
v souladu s platnou a u¢innou legislativou, tj. musi pruzné reagovat na zmény pravnich predpist vyssi pravni sily
(zékony, vyhlasky atd.). Uceleny soubor takto koncipovanych ptredpist tvoti pevny ramec ¢innosti spolecnosti
MONZAS, nebot’ pfi jejich dodrZzovani nemiize, resp. by nemélo dojit ke spachani trestného ¢inu ¢&i prestupku,
ktery by mohl byt spolec¢nosti MONZAS pticten. Z hlediska CCP jsou klicovymi vnitinimi predpisy tento Kodex
CCP a Eticky kodex.

7.1.2 Informovanost
Spole¢nost MONZAS povazuje za dilezité, aby vSichni zaméstnanci byli v kazdy okamzik fadné a uplné
seznameni s pravidly a opatfenimi CCP a s problematikou trestni odpovédnosti a rozuméli jim.




7.1.2.1 Skoleni

Spolecnost MONZAS zajistuje informovanost svych zaméstnancti pfedevsim prostfednictvim odbornych skoleni
a e-learningu. Cilem skoleni problematiky CCP je nejen seznamit zaméstnance s podstatou a jednotlivymi nastroji
programu, ale téz rozsiftit jejich povédomi v oblasti etického a pravné konformniho chovani a zvysit tak jejich
schopnost nelegélni ¢i neetické jednani rozpoznat a minimalizovat tak riziko jeho vzniku. Vzhledem k tomu, Ze
spoleénost MONZAS ptisobi v silné konkurenénim prostredi a ucastni se velkého mnozstvi vefejnych zakazek, je
vedle problematiky CCP a trestni odpovédnosti obecné kladen zasadni diraz na Skoleni v oblasti protikorupéni
problematiky, oblasti vefejnych zakazek a volné hospodaiské soutéze.

Ve lhtit¢ jednoho roku od nabyti uc¢innosti tohoto Kodexu CCP, a nasledné kazdé dva roky, se v§ichni zaméstnanci
spoleénosti MONZAS osobné a prokazatelné zucastni Skoleni CCP. Tato Skoleni budou zamétena jak na
teoretickou ¢ast-podminky trestni odpovednosti, otazky trestni odpovédnosti pravnickych osob a nasledki
poruseni CCP, Eticky kodex a protikorupéni program, skutkové podstaty relevantnich trestnych ¢inl a prestupkd,
indikatory trestné ¢innosti, problematiku hospodatské soutéze a tucasti spolecnosti MONZAS ve vefejnych
zakazkach atd., tak na praktickou ¢ast-vyuziti CCP v kazdodenni praxi a postup v modelovych piipadech. Obsah
Skoleni bude srozumitelny a zapamatovatelny. Skoleni budou diferencovana svym obsahem k jednotlivym
pozicim v ramci organizacni struktury spoleénosti MONZAS podle systematického vyhodnoceni rizik.

Novi zaméstnanci budou s CCP seznameni v ramci vstupniho vzdélavaciho bloku.

Organizaci a dokumentaci Skoleni zajiStuje a odpovidd za ni statutdrni organ spolecnosti MONZAS a
administrativa ve spolupraci s isekem compliance a bezpe¢nost.

7.1.2.2 Komunikace

Dalsim nastrojem CCP pro oblast prevence je komunikace o CCP. Spole¢nost MONZAS komunikuje CCP nejen
interné svym zaméstnanciim, ale i tietim osobam, zejména svym obchodnim partnerim. Tuto komunikaci vnima
jako dalsi dualezity krok k efektivnimu fungovani CCP. Spole¢nosti MONZAS klade diraz na to, aby vSechny
osoby, které jakkoli participuji na jeho ¢innosti, byly s CCP seznameny, chapaly jeho obsah a icel a respektovaly
jej.

Spole¢nost MONZAS zajisti do jednoho roku od nabyti ucinnosti tohoto Kodexu CCP, aby soucasti jim
uzaviranych obchodnich smluv byla compliance dolozka. Implementace této dolozky do smlouvy je ze strany
spole¢nosti MONZAS zadouci, avSak neni obligatorni a vzdy zalezi na postoji druhé smluvni strany. Skutec¢nost,
ze druha smluvni strana s uvedenou dolozkou nebude souhlasit, neni zakonnym diivodem pro neuzavieni prislusné
smlouvy.

Spole¢nost MONZAS v téze lhite zajisti, aby nedilnou soucasti odesilanych emailovych zprav byla compliance
dolozka.

Vedouci zaméstnanci spolecnosti MONZAS jsou povinni o CCP prubézné vhodnym zplisobem informovat své
podtizené a zduraznovat CCP jako soucast firemni kultury. Spole¢nost MONZAS o CCP a novinkach v dané
oblasti informuje na i internetovych strankach.

Kazdy zaméstnanec je opravnén se kdykoliv obratit s jakymkoliv dotazem tykajicim se CCP na CM, ktery je
povinen na dotaz fadn¢ a bez zbytecného odkladu odpoveédet.

7.1.3 Rizeni rizik

Rizeni rizik z hlediska CCP provadi a odpovida za n&j CM.

CM aktivné vyhledava a urcuje rizikova mista, systémové postupy a ¢innosti spolecnosti MONZAS (registr rizik)
a funkéni naplné (analyza rizikovosti pozic), pfi kterych miize dochézet ke spachani trestného ¢inu ¢i prestupku
nebo ke korupénimu ¢i neetickému jednani. Nasledné doporucuje vedeni spole¢nosti MONZAS opatieni k jejich
minimalizaci.

Systematické vyhodnocovani rizik se tyka celé problematiky trestni odpovédnosti. Probiha prubézné, minimalné
jednou ro¢né nebo pfi zméné ¢innosti, pozice ¢i pravni Gpravy.

Hodnoceni rizikovosti jednotlivych ¢innosti ¢i procest musi odpovidat podminkdm vzniku trestni odpovédnosti
za trestné ¢iny, jejichZ spachani Ize piicist pravnické osobé, a to v kauzalnim vztahu k dané ¢innosti ¢i procesu.

7.1.4 DalSi preventivni opatieni
7.1.4.1 Provéiovani smluvnich partneru




V zajmu naplnéni cili CCP a jeho efektivniho fungovani je dilezité védét, s jakymi subjekty vstupuje spolecnost
MONZAS do smluvnich ¢i jinych vztah. Pro pfedchézeni trestné ¢innosti je nezbytné, aby i tito obchodni partneti
spliiovali alesponi zdkladni pozadavky vyplyvajici z CCP.

Zaméstnanci spole¢nosti MONZAS jsou povinni pouzivat k provéfovani obchodnich partnerd vyhradné legalni
prosttedky, tedy predev§im vefejné¢ dostupné zdroje (obchodni rejstiik, insolvencni rejstiik, ARES, rejstiik
pravomocné odsouzenych pravnickych osob ¢&i piipadné dalsi webové lustrace pomoci standardnich
vyhledavacich nastrojit). Zjisténé informace je tfeba vyhodnocovat v celém kontextu i ve vzajemnych
souvislostech a posuzovat, zda je obchodni partner divéryhodny a zda pro spolecnost MONZAS neplyne z
ptipadného smluvniho vztahu né&jaké nebezpeci.

7.1.4.2 Stanoveni zdsad iizeni lidskych zdroji

Spole¢nost MONZAS klade diraz na vybér svych zaméstnancl tak, aby jednotlivé pracovni pozice byly
obsazovany uchazeci, ktefi jsou nejen odborn€ erudovani, ale maji téz odpovidajici moralni kredit. Kvalitni vybér
zamgstnanctl je sim o sob& vyznamnym prvkem prevence protipravniho jednani.

Spole¢nost MONZAS a piislusné odpovédné osoby jsou povinny dikladné provéfovat budouci zaméstnance a
dalsi spolupracujici osoby, zejména ty, které za spoleénost MONZAS jednaji, prosttednictvim vSech dostupnych
legélnich nastroji, a zjisténé informace diikladné vyhodnocovat.

Soucasti hodnoceni zaméstnancti ze strany jejich nadiizenych musi byt i posouzeni souladu jejich jednani a
chovani s pravidly, definovanymi Kodexem CCP, Etickym kodexem a dal$imi internimi ptedpisy.

7.1.4.3 Systém uchovani informaci

Spole¢nost MONZAS dba na fadnou dokumentaci a naslednou archivaci veskeré své ¢innosti v souladu s platnou
a ucinnou legislativou tak, aby byly pfislusné dokumenty kdykoli a v uplné formé zpétné¢ dohledatelné a
prezkoumatelné, k ¢emuz ma zavedeny relevantni postupy upravené internimi predpisy.

CM je opravnén v odivodnéném piipadé nafidit, aby uréité dokumenty nebyly skartovany, neni-li to v rozporu s
platnymi pravnimi piedpisy.

7.1.4.4 Ostatni opatieni
Dalsi preventivni opatieni jsou obsaZena v jinych vnitinich predpisech k dil¢im oblastem.

7.2 DETEKCE
Detekeni opatieni sméfuji ke véasnému rozpozndni a odhaleni protipravniho ¢i neetického jednani, ptipadné k
efektivnimu odstranéni $kodlivych nasledkt takového jednani.

7.2.1 Eticka linka

Spole¢nost MONZAS ma zaveden systém oznamovani protipravniho jednani ¢i poruseni etickych pravidel, a to
prostiednictvim Etické linky (EL).

Garantem EL je compliance manager, ktery je odpovédny za fadné proveteni kazdého oznameni a za navrzeni
odpovidajicich napravnych opatieni.

Prosttednictvim EL mtize kdokoli podat oznameni o podezieni ¢i zjisténi chovani ¢i jednani, které je v rozporu s
pravnimi pfedpisy nebo CCP. Naopak EL neslouzi k oznamovani mimotadnych udalosti, reklamaci jakéhokoli
druhu, ani, a to zejména, k vyfizovani Gc¢ti mezi zaméstnanci apod.

Oznameni lze podat prostiednictvim emailu: pojkar@ak-pojkar.cz

Oznameni lze podat i anonymné, nicméné v této souvislosti je tieba upozornit, ze bez identifikace oznamovatele,
a tedy bez moznosti pozadat jej o vysveétleni ¢i doplnéni informaci uvedenych v oznameni, se obvykle vyznamné
snizuje pravdépodobnost Gspésného vysetieni oznamované udalosti.

Vsechny informace uvedené v oznameni budou disledn€ vedeny jako diivérné a budou chranény pted zneuzitim.
Oznamovateli je zaruena anonymita a ochrana pted diskriminaci v souvislosti s jeho ozndmenim, a to i v pfipade,
ze se oznamené podezieni nepotvrdi. Nebudou tolerovana zadna odvetna opatieni proti oznamovateli ze strany
jeho nadfizenych, kolegii ani dal$ich osob. Na druhou stranu, imysiné oznameni nepravdivych ¢i zkreslenych
informaci bude striktné postihovano v souladu s pfisluSnymi pravnimi normami.




Spole¢nost MONZAS se zavazuje, ze nebude zadnym zptisobem vyhledavat elektronicka data ¢i jiné informace,
které by mohly vést ke zjisténi totoznosti anonymniho oznamovatele, s vyjimkou ptipadt, kdy mu to uklada
zéakon.

Kazdé oznameni bude dikladné proSetfeno a dle zavaznosti zjisténych skutecnosti budou prijata odpovidajici
opatfeni. Vysledky Setfeni budou piedlozeny vedeni spolecnosti MONZAS, piipadné predany piislusnym
organum. V piipad¢€, ze oznamovatel poskytne své kontaktni udaje, bude o vysledku vysetfovani informovan.
Vysledky budou téZ v zobecnéné anonymizované formé vyuzity pfi pravidelnych §kolenich zaméstnanct.

7.2.2 Oznamovaci povinnost

Povinnost oznamit piipravu nebo pachani trestného ¢inu nebo skutecnost, ze trestny ¢in byl spachan, je zakotvena
v § 367 (NepiekaZeni trestnému ¢inu) a § 368 (Neoznameni trestného ¢inu) trestniho zakoniku. Tato povinnost se
tyka konkrétnich vyjmenovanych trestnych ¢ind, z nichZ naprosta vétSina sice nema zadnou souvislost s ¢innosti
spoleénosti MONZAS, nicméné jsou mezi nimi i nékteré zavazné hospodarské ¢i korupcni trestné Ciny.
Neptekazeni nebo neoznameni trestného ¢inu neni trestné (vyjma pripadi vyjmenovanych v zakong), pokud tak
nelze ucinit bez znaénych nesnazi, nebo pokud by oznamovatel sebe nebo osobu blizkou uvedl v nebezpedi smrti,
ublizeni na zdravi, jiné zavazné (jmy nebo trestniho stihani.

Prekazit trestny Cin lze napft. jeho v€asnym oznamenim statnimu zastupci nebo policejnimu organu. Strana

Oznameni je tfeba ucinit ,,bez odkladu“. Oznamovaci povinnost vznikd i v pfipad¢, kdy oznamovatel nezna
pachatele, ktery trestny ¢in spachal.

Oznamovaci povinnost nema pouze advokat nebo jeho zaméstnanec, ktery se o spachani trestného ¢inu dozveédel
v souvislosti s vykonem advokacie nebo pravni praxe, a duchovni registrované cirkve a nabozenské spolecnosti s
opravnénim k vykonu zvlastnich prav, dozvi-li se o spachani trestného ¢inu s vykonem zpovédniho tajemstvi.
Oznamovatel je opravnén kdykoli u¢init oznameni o podezieni ze spachani trestného ¢inu ptimo statnimu zastupci
¢i policejnimu organu, ktefi jsou povinni takové oznameni pfijmout a nasledné oznamovatele, pokud o to pozada,
v zakonné lhité vyrozumét o provedenych opatienich.

7.2.3 Monitoring a kontrola

7.2.3.1 Monitoring a reporting
Funkénost CCP je pribézné sledovana a vyhodnocovana, a v pfipadé potieby jsou jeho parametry modifikovany
tak, aby byl stale maximalné ucinny. Za timto ucelem je provadén prabézny monitoring programu, za ktery
odpovida CM.
CM zpracovava minimalné 1x za rok pravidelnou hodnotici zpravu, obvykle za uplynuly kalendaini rok, kterou
predlozi nejpozdéji do 31. 3. k projednani vedeni spolecnosti MONZAS. Vedeni spole¢nosti MONZAS zpravu
projedna a ptipadné ptijme odpovidajici opatieni ¢i stanovi tikoly pro dalsi obdobi.
Zprava o plnéni CCP obsahuje nejméne:

e vycet a strucny popis obsahu oznameni na podezieni z nelegalniho nebo neetického jednani vcetné

vysledki interniho vySetfovani

e vycet a struény popis provedenych compliance auditl véetn¢ jejich zaveéra

e posouzeni u¢innosti jednotlivych nastroji CCP

o informace o vzdélavani v oblasti CCP

o zédkladni shrnuti ptijatych opatieni a identifikace rizik

e novinky v oblasti CCP

e hodnoceni uc¢innosti CCP s navrhem jeho aktualizace.

7.2.3.2 Kontrola a interni vySetiovani

Kontrola plnéni nastavenych pravidel CCP je realizovana jednak prostfednictvim planovanych compliance auditd,
provadénych zejména v nejrizikovéjSich oblastech Cinnosti spolecnosti MONZAS (obchod a sluzby, centralni
nakup, realiza¢ni divize...), a jednak internim vySetfovanim na zakladé podnétu ¢i vlastnich poznatkti CM.
Kazdé oznamené ¢i jinak detekované podezieni musi byt prosetfeno. Vysetfovani musi byt zahdjeno bez
zbyteéného odkladu a musi byt vedeno transparentné, rychle, diikkladné, objektivné a s plnym respektem k
osobnostnim praviim vsech zic¢astnénych osob. Pti vysetfovani je cténa presumpce neviny a je dbano na ochranu
osobnich udaji vsech zicastnénych osob. Cely pribeh vySetiovani je veden jako duvérny, s jeho vysledky mize
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byt sezndmeno pouze vedeni spole¢nosti MONZAS, podeziely a jeho pfimy nadiizeny a oznamovatel, pokud
uvedl svou totoznost.

Osoba provadéjici interni vysetfovani (obvykle CM) postupuje tak, aby byl co nejefektivnéji zjistén skutkovy stav
véci v rozsahu nezbytném pro rozhodnuti. K tomu je opravnéna vyzadovat soucinnost vSech dotcenych subjektii
vcetné oznamovatele, pokud je to mozné a potiebné k fadnému objasnéni véci. VSichni zaméstnanci spolecnosti
MONZAS jsou povinni takovou sou¢innost poskytnout, pokud tomu nebrani jiny pravni predpis.

Osoba provadgjici interni vysetfovani hodnoti informace a dokumenty podle svého vnitfniho presvédéeni
zaloZeného na peclivém uvazeni v§ech okolnosti piipadu jednotlivé i v jejich souhrnu a v souladu s pravnim fadem
a vnitinimi predpisy.

Pokud z provedeného interniho vysetfovani vyplyva divodné podezieni ze spachani trestného ¢inu, musi byt bez
zbyteéného odkladu pfijata opatfeni k zabranéni spachani nebo dokonani trestného ¢inu, pripadné k odvraceni
nasledkli spachaného trestného ¢inu, neni-li to mozné, tak alespon k oznameni podezieni organim ¢innym v
trestnim fizeni. V ptipadé podezieni na jiné nelegalni ¢i neetické chovani musi byt navrzena takova opatieni, ktera
budou vhodné reagovat na vzniklou situaci a do budoucna vylouci nebo alespoinl vyrazné omezi riziko obdobného
poruseni pravidel. Pokud z provedeného provéfeni nevyplyva konkrétni skutecnost odiivodiujici podezieni na
poruseni CCP ¢i etickych nebo jinych pravidel, bude provétovani ukonéeno bez navrhového opatieni a oznameni
uloZeno.

O pribéhu a vysledku interniho vySetfovani je vzdy zpracovana pisemna zprava.
7.2.4 DalSi nastroje detekce

7.2.4.1 Obecnda detekéni povinnost

Vsichni zaméstnanci jsou povinni vénovat pozornost jakymkoli udalostem na svém pracovisti, které se zjevné
odchyluji od standardniho a predem ocekavatelného prubéhu nebo od predepsanych postupti. V ptipade podezieni
na nelegalni ¢i neetické jednani nadfizeného, podfizeného, kolegy ¢i jiné osoby jsou povinni takové jednani
oznamit CM.

7.2.4.2 Indikdtory nelegdlniho jedndni

Pro zjednoduseni detekce deliktniho jednani obsahuje CCP podptirnou pomiicku ve formé piehledu moznych
indikatorti nelegalniho jednani, ktery je nevefejnou ptilohou tohoto Kodexu CCP a je vSem zaméstnancim k
dispozici. Jedna se o varovné indicie, které samy o sobé€ sice nejsou diikazem nelegalniho jednani, nicméné mizou
takové jednani signalizovat, zejména v souvislosti s nejriznéj§imi formami korupce. VSichni zaméstnanci maji
povinnost se s indikatory seznamit a jejich piipadny vyskyt neptehlizet. V ptipadé pochybnosti se doporucuje
kontaktovat CM a véc konzultovat.

7.2.4.3 Piikaz nadiizeného

Kazdy zaméstnanec ma pravo odmitnout piikaz ¢i pokyn svého nadiizeného, pokud ma divodnou obavu, ze by
jeho splnénim mohlo dojit k poruseni zakona nebo interniho predpisu, nebo etickych pravidel. V takovém piipadé
je povinen bezodkladng, jakmile to okolnosti dovoli, véc oznamit CM, ktery pfedmétny ptikaz posoudi a piijme
odpovidajici opatieni. CM je povinen své stanovisko poskytnout v nejkrat§i mozné dobé.

7.3 REAKCE

V piipad€ zjisténi protipravniho ¢i neetického jednani jsou vSechny zainteresované osoby povinny postupovat
tak, aby byla bez zbyte¢ného odkladu pfijata takova opatieni, ktera zabrani spachani nebo dokonani trestného ¢inu
nebo alesponi odvrati ¢i snizi jeho nasledek, anebo kterd povedou k napraveé jiného deliktniho jednéani, zabranéni
vzniku $kody ¢i jeji minimalizaci.

Za relevantni opatfeni lze povaZovat zejména zahajeni interniho vySetfovani, oznameni organtim ¢&innym v
trestnim fizeni nebo spravnim organtiim, informovani piislusnych utvarti, vydani pokynu k zahéjeni nebo naopak
zastaveni urCité ¢innosti atd. Nasledn¢ musi byt provedena analyza pti¢in deliktu a v ptipadé potieby navrzena
revize internich ptfedpist a postupt tak, aby byla vyloucena ¢i co nejvice eliminovana moznost opakovani
deliktniho jednani.

Uvedené osoby jsou povinny souc¢asné postupovat tak, aby nedoslo ke ztraté ¢i znehodnoceni stop a dalSich véci
materialni i nematerialni povahy, které mohou slouzit jako dikazy deliktniho jednani v ptipadé dalsiho tizeni. Za
vcasnost reakce na zjisténé poruseni CCP odpovida predevsim CM.
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7.3.1 Nasledky zjisténého nelegalniho ¢i neetického jednani
Kazdé prokazané protipravni ¢i neetické jednani zaméstnance spoleénosti MONZAS musi mit za nasledek
adekvatni postih pachatele. V zavislosti na zadvaznosti provinéni je mozné v zasad€ zvazovat tfi hlavni zptsoby
feSent:
e projednani provinéni ze strany nadfizeného, vcetné vysvétleni, jak postupovat v dané situaci, aby jiz
nedochézelo k opakovani deliktniho jednani
e postih v ramci pracovnépravniho vztahu, v souladu s platnymi pravnimi ptedpisy, zejména zak. C.
262/2006 Sb., zakonik prace, v platném znéni, a vnitinimi piedpisy
e oznameni o podezieni ze spachani trestného ¢inu ¢i prestupku organu ¢inném v trestnim fizeni nebo
spravnimu organu.

Uvedené postupy lze téz vzajemné kombinovat, vzdy je vSak nutné respektovat zasadu piimérenosti.
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